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Regolamento delle Prestazioni 
 
 

Regolamento Generale delle Prestazioni  
MarcheVita ETS – Cassa Mutua del Banco Marchigiano 
 
Preambolo 
Il Consiglio di Amministrazione della MarcheVita ETS – Cassa Mutua del Banco Marchigiano, di seguito per brevità 
denominata Mutua, in conformità alle disposizioni del vigente Statuto sociale, delibera il presente Regolamento Generale 
delle Prestazioni, che disciplina le condizioni e le modalità di accesso alle prestazioni mutualistiche a favore dei propri Soci 
e dei loro familiari. 

 
Parte Prima – AMMISSIONE ALLA MUTUA E DIRITTI ALLE PRESTAZIONI 
 
ART. 1 – REQUISITI PER L’ADESIONE 
1. L’adesione alla Mutua è riservata alle persone fisiche maggiorenni che siano Soci, Clienti o Dipendenti del socio 

fondatore e sostenitore dell’Associazione, Banco Marchigiano Credito Cooperativo. 
2. Ai fini del presente regolamento si intende per: 

o Soci: le persone fisiche in possesso dello status giuridico di Socio del Banco Marchigiano Credito Cooperativo, 
in regola con gli obblighi statutari e con la normativa vigente, con particolare riferimento alla partecipazione 
allo scambio mutualistico; 

o Clienti: i titolari di conto corrente bancario, anche cointestatari. 
3. Chi intende diventare Socio deve presentare domanda di ammissione al Consiglio di Amministrazione della Mutua. 

 
ART. 2 – DOMANDA DI AMMISSIONE 
1. La domanda di ammissione deve contenere: 

a) nome, cognome, data e luogo di nascita, residenza, codice fiscale, IBAN, indirizzo email e recapito telefonico; 
b) copia di un documento di identità valido; 
c) dichiarazione di possedere i requisiti richiesti per l’ammissione; 
d) autorizzazione alla Mutua a richiedere al Banco Marchigiano Credito Cooperativo informazioni sull’esistenza 

e la natura dei rapporti in essere, ai fini della verifica della permanenza dei requisiti; 
e) impegno al versamento della quota di ammissione e dei contributi associativi; 
f) impegno ad osservare lo Statuto, i regolamenti interni e le deliberazioni degli organi sociali. 

2. Ai fini dell’automatizzazione delle procedure di incasso, l’aspirante Socio deve autorizzare l’addebito permanente sul 
proprio conto corrente tramite procedura RID, sottoscrivendo l’apposito modulo. 

3. La domanda può essere presentata mediante compilazione del modulo disponibile sul sito internet www.marche-
vita.it. 

4. Il Consiglio di Amministrazione delibera sull’ammissione secondo criteri non discriminatori coerenti con le finalità 
perseguite e le attività d’interesse generale svolte nella prima riunione utile. 

 
ART. 3 – TESSERA ASSOCIATIVA E AREA RISERVATA  
Al termine della procedura di adesione, la Mutua rilascia al Socio una tessera identificativa attestante lo status giuridico di 
Socio. La tessera associativa consente l’accesso alle iniziative, alle assistenze e ai servizi garantiti dalla Mutua ai propri 
aderenti. 
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Contestualmente all’adesione, la Mutua comunica al Socio le modalità di accesso alla propria Area Riservata del sito 
istituzionale www.marche-vita.it, mediante una procedura di attivazione autonoma da parte del Socio. 
L’Area Riservata costituisce lo strumento principale attraverso il quale il Socio: 
 presenta le domande di rimborso e di sussidio; 
 consulta, conserva e monitora le pratiche presentate e la relativa documentazione; 
 visualizza i dati della tessera associativa e ne può effettuare il download in formato digitale; 
 accede alla propria area personale contenente i dati anagrafici, con possibilità di aggiornamento; 
 può iscriversi alle iniziative promosse dalla Mutua. 
Il Socio è responsabile della correttezza dei dati inseriti e dell’utilizzo delle funzionalità messe a disposizione nell’Area 
Riservata. 

 
ART. 4 – DECORRENZA DELLE PRESTAZIONI 
1. Le prestazioni mutualistiche decorrono dall’accoglimento della domanda di ammissione da parte del Consiglio di 

Amministrazione, fatti salvi eventuali periodi di carenza previsti dai regolamenti specifici. 
2. Il diritto alle prestazioni è subordinato al pagamento della quota di ammissione e dei contributi associativi annuali. 

 
ART. 5 – ESTENSIONE AI FAMILIARI 
1. Le prestazioni garantite dalla Mutua sono estese anche ai familiari del Socio, salvo diversa previsione nei regolamenti 

specifici. 
2. Per familiari si intendono i figli minorenni (18 anni non compiuti), anche non conviventi, purché dichiarati nella 

domanda di ammissione o successivamente comunicati alla Mutua. 
 

ART. 6 – CONTRIBUTI ASSOCIATIVI 
1. Il Consiglio di Amministrazione stabilisce annualmente l’ammontare dei contributi dovuti dai Soci per l’erogazione 

delle prestazioni mutualistiche. 
2. I contributi sono comunicati ai Soci mediante apposita nota informativa. 

 
ART. 7 – RECESSO E RINNOVO 
1. Il Socio può recedere dalla Mutua mediante comunicazione scritta. 

Il recesso ha effetto al termine dell’anno sociale in corso, purché comunicato almeno tre mesi prima. 
2. Il Socio recedente è tenuto a portare a termine eventuali impegni assunti nei confronti della Mutua. 
3. In assenza di recesso, l’adesione si intende tacitamente rinnovata di anno in anno, con obbligo di versamento dei 

contributi dovuti. 
4. La perdita dello status di Socio comporta la restituzione della tessera associativa e la cancellazione dell’utenza dell’Area 

Riservata del sito www.marche-vita.it. 
 

Parte Seconda – PRESTAZIONI E SERVIZI MUTUALISTICI  
 
SEZIONE I – SERVIZI SANITARI DI BASE 
1. La Mutua garantisce a tutti i Soci un livello base di assistenza medico-sanitaria, secondo quanto previsto dal 

regolamento della Carta Mutuasalus® e dei Sussidi Medico-Sanitari. 
2. La Carta Mutuasalus® è consegnata al Socio dopo l’ammissione e consente l’accesso alle iniziative sanitarie per il Socio 

e i familiari dichiarati. 
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SEZIONE II – SERVIZI SANITARI AVANZATI 
1. La Mutua offre l’accesso facoltativo a programmi di assistenza sanitaria integrativi e complementari al Servizio 

Sanitario Nazionale. 
2. L’adesione ai programmi è subordinata al versamento del contributo annuale stabilito dal Consiglio di 

Amministrazione. 
3. Le condizioni economiche e operative sono disciplinate dai regolamenti specifici. 
4. La Mutua promuove inoltre iniziative di prevenzione sanitaria e promozione della salute. 

 
SEZIONE III – SERVIZI SOCIALI E DI SOSTEGNO ALLA FAMIGLIA 
La Mutua fornisce assistenza nel settore sociale mediante servizi di sostegno alla famiglia, realizzati direttamente o tramite 
soggetti convenzionati. Le iniziative sono disciplinate da appositi regolamenti e comunicate annualmente ai Soci. 
 
SEZIONE IV – SERVIZI CULTURALI E RICREATIVI 
La Mutua promuove attività culturali, ricreative e formative, inclusi viaggi, corsi e iniziative educative. Le condizioni di 
partecipazione sono comunicate annualmente mediante catalogo o informativa periodica, nel rispetto della normativa 
vigente. 
 
SEZIONE V – ACCORDI DI PARTENARIATO E COPROGETTAZIONE  
La Mutua, in attuazione delle proprie finalità statutarie, promuove accordi di partenariato e iniziative di coprogettazione 
sul territorio con l’obiettivo di ampliare, integrare e migliorare i benefici, i servizi e le opportunità riservati ai Soci. 
1. Attraverso tali accordi, la Mutua mette a disposizione degli Associati ulteriori agevolazioni, servizi, iniziative e attività, 

complementari alle prestazioni mutualistiche previste dal presente regolamento, contribuendo ad accrescere il valore 
complessivo dell’adesione alla Mutua. 

2. I partenariati e le coprogettazioni sono attivati con enti del Terzo Settore e con altri soggetti senza scopo di lucro che 
operino nel perseguimento di finalità coerenti o affini a quelle della Mutua, in particolare negli ambiti sanitario, sociale, 
educativo, culturale e ricreativo. 

3. Le modalità di fruizione dei benefici derivanti dagli accordi di partenariato e dalle iniziative di coprogettazione sono 
comunicate ai Soci dalla Mutua e possono prevedere condizioni agevolate, servizi dedicati o iniziative riservate agli 
Associati. 

4. Le iniziative attivate nell’ambito dei partenariati e delle coprogettazioni non costituiscono prestazioni mutualistiche 
dirette, salvo diversa espressa previsione, e sono disciplinate dal Consiglio di Amministrazione in relazione alle 
specifiche caratteristiche delle singole iniziative. 

 
 
QUOTE DI ADESIONE E CONTRIBUTI 
Quota di ammissione una tantum: € 10,00 
 

Categoria Cliente Banca Socio Banca 

Socio Mutua under 30 anni € 35,00 € 35,00 

Socio Mutua over 30 anni € 68,00 € 50,00 

Coniuge/convivente Socio over 30 anni € 60,00 € 50,00 
 
ENTRATA IN VIGORE 
Il presente Regolamento entra in vigore dal 1° marzo 2026. 
Approvato dal Consiglio di Amministrazione in data 23 febbraio 2026. 


